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DIRECCION GENERAL
DE ESCUELAS




Dirección General de Escuelas

Coordinación General de Educación Superior

Área de Investigación


INFORME DE AVANCE DE INVESTIGACIÓN

CONVOCATORIA 2018
NÚMERO Y NOMBRE DEL INSTITUTO: 

NOMBRE DEL/DE LA REFERENTE DE INVESTIGACIÓN: 
NOMBRE DEL/DE LA DIRECTORA/A DEL PROYECTO:
TÍTULO DEL PROYECTO: 
1. AJUSTES EN FUNCIÓN DE LAS SUGERENCIAS DEL EQUIPO EVALUADOR

(En caso de que el proyecto no haya recibido sugerencias, colocar puntaje parcial máximo).
	Ítem
	Puntaje máximo
	Puntaje obtenido

	1a. Se realizaron las modificaciones al plan de trabajo recomendadas por el equipo evaluador.
	10
	

	Comentarios


	1b. Se realizaron las modificaciones para las transferencias recomendadas por el equipo evaluador.
	10
	

	Comentarios


	Puntaje parcial
	20
	


2. PROCESO DE TRABAJO
	Ítem
	Puntaje máximo
	Puntaje obtenido

	2a. Presentación y ordenamiento del informe de avance en relación al cronograma.
	15
	

	Comentarios



	2b. Coherencia entre las herramientas diseñadas y los objetivos planteados.
	10
	

	Comentarios



	2c. Eficiencia de la aplicación de las herramientas diseñadas. 
	10
	

	Comentarios



	2d. Resultado de la relación lógica entre lo epistémico, el marco teórico y el método implementado.
	15
	

	Comentarios


	Puntaje parcial
	50
	


3. ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA Y/O PROCESADA
	Ítem
	Puntaje máximo
	Puntaje obtenido

	3a. Pertinencia de la información obtenida o procesada hasta el momento con respecto a los objetivos planteados (en caso de haber llegado a esta etapa).
	10
	

	Comentarios



	3b. Anticipación de sentidos o conclusiones preliminares.
	10
	

	Comentarios



	3c.  Pertinencia y claridad de la síntesis del informe de avance. 
	10
	

	Comentarios


	Puntaje parcial
	30
	


	Puntaje final
	100
	

	Resultados de la evaluación

70 puntos o más: aprobado (continuar con el trabajo, sin dejar de considerar las observaciones).


0 a 69 puntos: aprobado con observaciones (revisar los aspectos señalados por el equipo evaluador. Se tendrán en cuenta especialmente al momento de la evaluación final).     




4. EVALUACIÓN GLOBAL
	Fortalezas 

	

	Aspectos a mejorar

	


5. FUNDAMENTACIÓN DE LA EVALUACIÓN GLOBAL
	


6. EQUIPO EVALUADOR
	NOMBRE Y APELLIDO
	DNI
	INSTITUTO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


