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esoiritul grandles

CIRCULAR N° 06 MENDOZA, 08 de Abril de 2014.-

Sr/a. Supervisor/a REF: Suplencias de horas cdtedra y cargos
Sr/a. Director/a

JUNTA CALIFICADORA DE MERITOS
DE DIRECCION DE EDUCACION SECUNDARIA, fija plazos de elevo de
documentacion en cuarto o siguientes llamados y recuerda las normas
vigentes para la asighacion de horas cdtedras y cargos:

1- Los aspirantes a cubrir suplencias deberdn reunir las condiciones
establecidas en los Art. 254 a 270 del Capitulo XXVI "De las
suplencias” del Decreto N° 313/85 reglamentario de la Ley 4934
“"Estatuto del Docente”.

2- El llamado a concurso de horas cdtedra y cargos se publicarad
correctamente con 24 horas de anticipacién en los dos diarios de
mayor tirada de la provincia, siendo necesario que la publicacidn esté
correcta por lo menos en uno de ellos. Se archivard copia del aviso
del diario debidamente sellada, la que acompafiard al acta de
ofrecimiento. (Res. N° 047/ 2003)

3- En la publicacién se indicard la direccién de la escuela, dia y hora del
ofrecimiento y ademds se especificard motivo de la suplencia, cargo o
nimero de horas, asignatura, curso, divisién, turno y el nimero de
llamado. El 1°,2° y 3° llamado podrdn realizarse cada 15 minutos.

, (Res. N° 047/ 2003)



4- En la designacién de horas cdtedra y cargos deberd tenerse en
cuenta el Art. 9 del Capitulo IV "De las obligaciones de los docentes”
de la Ley 6929 de incompatibilidad y el Art. 6 del Capitulo IV del
Decreto N° 285 reglamentario de la Ley 6929.

5- En todos y cada uno de los llamados a suplencias deberd exponerse el
horario de las horas cdtedra y/o cargos a ofrecer.

6- Las autoridades de la escuela tendradn a disposicién de los docentes,
toda la normativa referente al acto administrativo.

7- Los llamados a suplencias de horas cdtedra y cargos se realizardn

segln las siguientes instancias:

A- PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER LLAMADO

Exclusivamente con BONO DE PUNTAJE, siendo requisitos

excluyentes:

e BONO DE PUNTAJE de DES: original y vigente

correspondiente al Area y de acuerdo a la modalidad de la

escuela.

o CERTIFICADO DE APTITUD PSICOFISICA: original,
formalmente emitido y en vigencia

e DECLARACION JURADA DE CARGOS/HORAS y/o
funciones: original debidamente certificado por superior

Jerdrquico.

El acto administrativo se ajustard a las disposiciones de la

Resolucién N° 047 /2003.
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B- CUARTO Y SIGUIENTES LLAMADOS

Los aspirantes pueden presentarse con Carpeta de Antecedentes o

con‘Bono de Puntaje, en igualdad de condiciones.

El acto administrativo se ajustard a las DISPOSICIONES PARA
OTORGAMIENTO DE SUPLENCIAS DE HORAS CATEDRA Y
CARGOS DOCENTES INICIALES DE LOS DISTINTOS
ESCALAFONES.

Resoluciéon N° 047 /2003. Anexo punto 2.: A- Suplencias de horas

— cdtedra y B- Suplencias de cargos iniciales del escalafén.

La Direccién de la Escuela en un PLAZO DE 10 (DIEZ) DIAS
HABILES deberd elevar a J.C.M.DES, la siguiente documentacién:

e Publicacion en los diarios desde el 1° al 4° llamado o sucesivos

e Actas de ofrecimiento de 1°,2° y 3° llamado

o Acta del llamado con la recepcién de la documentacién y notificacion
fehaciente del dia y hora del ofrecimiento de todos los participantes.

o Bonos autenticados y/o carpetas de antecedentes debidamente

~ legalizadas de todos los postulantes.

e Orden de Méritos provisorio firmado por las autoridades escolares,
con el cual se realiz6 el ofrecimiento.

o Acta de ofrecimiento firmada por los postulantes y autoridades del

concurso.

En vista a poder cumplimentar la Resolucién de continuidad, el control

de la documentacién y elevo de la misma, en los plazos establecidos,

es un deber del directivo de la Escuela.
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Los antecedentes y antigliedad se tabulardn hasta el 30 de
diciembre del afio inmediato anterior al del concurso. En caso de
postulantes con igual categoria de titulos, que participen uno/s con
bono y otro/s con carpeta de antecedentes, la tabulacién se realizarad
con corte al 30 de junio 2010 (salvo que los aspirantes con bono
agreguen antecedentes y antigliedad)

La carpeta de Antecedentes debe contener:

) Fotocopia D.N.l. autenticada

o Fotocopia/s autenticada/s de Certificados analiticos y Titulo/s
Secundarios registrados en Direccién de Legajos, area de Estudios y
Titulos Mendoza, Delegaciones Administrativas Regionales.

. Fotocopia/s autenticada/s de Certificados/s Analitico/s de
estudios universitarios o terciarios, parciales, o totales, los cuales
deberan estar firmados por autoridad competente (Rector, Decano,
Director, Autoridad Superior) de la Institucion Formadora yl Sellos de la
Institucion.

o Fotocopia/s autenticada/s de Antecedentes y Antigliedad
debidamente firmados por la autoridad emisora.

La documentacion debe estar autenticada de ambos lados, con la leyenda “es copia fiel
del original’, firma de autoridad responsable (directivo, secretario de la institucion

escolar, juez de paz), sello aclaratorio y sello de la Institucién.

No son validas copias de copias,

8- EI ORDEN DE MERITO de los cuartos llamados y siguientes elaborados
por el "Director de la Escuela junto al Consejo Asesor y Secretario si lo
hubiera.” ES AD REFERENDUM DE JUNTA CALIFICADORA DE
MERITOS, EN TODOS LOS CASOS - Resolucién N° 047 /2003 - por lo
que las autoridades de la Escuela deberan notificar fehacientemente a los

postulantes sobre su ratificacion o rectificacién.




9- LA SUPLENCIA FINALIZARA, seqgiin Resolucién N° 047 /2003, por:

a) Presentacion del titular

b) Haberlo estipulado la Junta Calificadora de Méritos

c) Por haber incurrido en incumplimiento de los deberes establecidos en
el Articulo N°5 de la Ley 4934 y sus concordantes de Decreto
Reglamentario N° 313/85 o de otros deberes impuestos en la
Normativa vigente, previo informe detallado y fundado del personal
directivo.
La direccién de la escuela EMITIRA UNA RESOLUCION INTERNA,
dando por finalizada la suplencia, la que junto conel informe serdn
elevados AD- REFERENDUM de D.E .S ., la que ratificard o no dicha

medida, a partir de la cual la escuela notificard al interesado la

medida adoptada.

Se solicita a los Supervisores elevar hasta el 25 de abril de 2014 copia autenticada que
contenga la notificacidn fehaciente de los Directores y Secretarios de cada una de las
Escuelas que se encuentran en su seccidn, del contenido de la presente Circular,

Atentamente.
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