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COMUNICADO 01/17
Dirigido a:
Centros de
Escuelas Técnicas Capacitacién PRODUCIDO POR
para el Trabajo
Supervisién | ’
I Supervisién | Junta Calificadora de Méritos de
Supervisién Il e Educacion. Técnica y Trabajo
L Supervision I
Supervisién [l
Supervision 1l Fecha: Mendoza, 26 de julio de 2017

Supervision IV
Supervisién V Supervision IV

Supervision VI

OBIJETO: Ratificacion de los 12 — 22 y 32 |lamados

La Junta Calificadora de Educacién Técnica vy
Trabajo comunica a los SUPERVISORES/AS, que este organismo atento a su atribucidn
de ratificar y/o rectificar los actos administrativos referido a la tabulacién docente;
informan que se deberan enviar mensualmente, para su revision, todo acto
administrativo correspondiente a los 12, 22 y 32 llamado de todas las asignaturas de
cada una de las instituciones a su cargo, remitiendo la sugwente documentacnon del

docente que haya optado en el espacio correspondiente:

1- Resolucién interna.
2- Bono de puntaje.
3- Declaracién Jurada de Cargos u Horas.

4- Certificado de Aptitud Psicofisica

*Para todos los casos copia fiel
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JUNTA CALIFICADORA DE MERITOS
DE EDUCACION TECNICA Y TRABAJO
Av. San Martin 253 Capital Mendoza C.P. 5500
dge-jemett@mendoza.gov.ar

DIRECCION GENERAL www.mendoza.edu.ar
DE ESCUELAS
Circular N°§ JCDET Y T-17 Mendoza, 24 de julio de 2017
Sr/a. Supervisor /ra Ref: Control de plantas Escuelas Técnicas
Sr./a Directores /ras y CCT

Junta Calificadora de Méritos de Educacion Técnica
y Trabajo se dirigen a Uds. con el fin de informar el cronograma establecido para que concurran:
los directivos de los Centros de Capacitacion para el Trabajo a la revision y actualizacién de
plantas funcionales en horas y cargos de cada especialidad. Por ello se envia a cada escuela la
planta correspondiente, tal como figura en el sistema de este Organismo para que cada
establecimiento realice las correcciones pertinentes.

Remitiendo la siguiente documentacion:

I- Datos de la escuela: nimero, nombre (si lo tiene), domicilio, teléfono, porcentaje de .
zona, direccion de correo electronico oficial, horarios y turnos de la escuela. Agregar
datos de aulas satélites, en caso que los tuviera :

2- Resolucion de horas y cargos de docentes titularizados por paritarias con numero de
orden, segun planta funcional.

3- Si falta algin curso, agregarlo con todos los datos, nimero de resolucion de creacion.

4- Cuando figure un titular que no reviste en el cargo, por baja, jubilacion, renuncia,
fallecimiento, etc., deberd completar la planilla Anexo | de la presente circular. En caso
de que ya exista la Norma Legal correspondiente, adjuntarla. Si no se cuenta con la
misma, adjuntar toda la documentacion que constate lo actuado por la escuela,
(elevacion de renuncia a la Direccidn correspondiente con fecha de entrada, etc.) Si no
se elevo la documentacion oportunamente, realizar el tramite en forma urgente y
presentar en Junta Calificadora de Méritos copia de todo 16 actuado.

5- Presentacion:

Zona norte: Sede de Junta Calificadora de Méritos de la Direccién de Educacién
Técnica y Trabajo, San Martin 253 2° Piso Dpto B ciudad de Mendoza el dia y la hora
que se indica en el Anexo 2 de la presente circular, por el Director/ a y el Secretario de
la Escuela.

Zona Sur: Escuela N° 4-087 Manuel Ignacio Molina. Maza 37 ciudad. San Rafaél
Mendoza.
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