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GOBIERNO DE MENDOZA
DIRECCION GENERAL GE ESCUELAS

MENDOZA, 28 ABR i

Ref.: Para cubyir Suplencias
dela Modalidac__i CCT de DETyT

RESOLUCION N 0 & 2

A o VISTO: El Decreto N° 2655/09 eir g que se
homult ga-ei ACURFIC! PR Atdrio de desdoblamiento de las Juntas Calificadoras de
Méritos én tlnicion fe T3 friodalidad y especificidad dentro del Sistema Educativo
Provincial, de fecha 12 de Noviembre de 2009 v,

CONSIDERANDO: IR

Que Dicho Decreto contempla la creacion
de la Junta Calificadora de Educacion Técnica ¥ Trabajo:

Que el ambito de compelencia de |a
Junta Caiiﬁfjcgdoga de Educacion Tecaica y Trabaj_o incluye los cargos y horas
corresponidierites 2 lus Cefitros de Capacitacion para el Trabajo
~ Que corresponde a |a Junta Calificadora
bajo, la tabulacién, confeccion de Ordenes

_'_b@)'_r‘["cu'rsos establecidos por Ia Ley 4934

de Méritiys c.'é-'é"?f‘i';-;acién_'ré;nica y Tra
de Mzritos v reaizecion 4¢ jos distinto
E:st%ﬂi-‘nt_df'ﬂé?’.__l;i_a__ﬁ':bma; " FET

et 1 =11

: R “Quie déntro “de estos concursos se
encuentran los destinados 4" cubrir supléncias en cargos y/u horas y [os
respectivos ascensos en s r,;"f,ren#:--'s;,gr.ados del escalafén docente de los
Centros dé Capécitacion para el Trabajo: :

) Que el organigrama correspondiente a
los CCT dépende de Ia cantidad de aulas que posee cada uno y que corresponde
a la jurisdiccién de la Juntg Calificadora” de Méritos de Educacion Técnica y
Trabajo, se' 'd&i'r‘n;ﬁn‘é"‘-’ﬂ@f‘i&jﬁlZju'fg'nln‘-fﬁé’h'e'razl L

1. Direstor L
R Dibéctor Maesiro'!
ASecretario .
5. Largos [ ocentes,
o

2" oras Satedrg ! L
N BT 2 § L SIS
Que periddicamente se estan

produciende vacantes, sean éstas por el motivo que fuere que.se encuentran
contemplados en [a Ley R934: v sor ends lamados a cubrir con personal suplente,
razén por _!;a.r_,cua!_,.es;..imprenc ible “la. confeccidn de una norma legal que

cindible
reglamente 'Ia. realis 1901, de _ltjs."_r'.’]_:srﬁ'cis',den{rol del ambito de Ia Direccion de
Educacién Técnica y Trabajo: s 'S
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Que la Direccion de Educacion Técnica y
Trabajo solicito a Junta Calificadora de Méritos |a confeccion de la normativa
pertinente a los efectos de reglamentar los llamados a cubrir suplencias en todos
los grados del escalafon de los Centros de Capacitacion para el Trabajo que se
encuentran bajo la jurisdiccion de Junta Calificadora de Méritos de Educacion
Técnica y Trabajo; .
" 4 _ Que Junta Calificadora de Méritos de %
Educacion . Técnica y Trabajo confeccioné los anexos correspondientes que j
reglamentan la- metodologia para cubrir las vacantes que se producen por los
motivos estatutariamente establecidos dentro del ambito de su jurisdiccion;

' Por ello
'DIRECCION DE EDUCACION
"~ TECNICA y TRABAJO

RESUELVE

Art. 1°. Aprobar la ‘presente reglamentacién para. efectuar los llamados a cubrir
suplencias por los distintos 'motivos ‘eStatutariamerile establecidos Yy que se
encuentran normados en los Anexos il iy v '

Art. 2° Publiguese en el Boletin Oficial, comuniquese e insértese en el Libro de :

Resoluciones.
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ANEXO |

Definicion v Generalidades

Art. 1°- Denominese. Suplente al docente no titular que dicte horas o que ocupe
transitoriamente un cargo, en reemplazo del titular o por falta de éste, cualquiera
sea la causa de la situacion.(Art. 254°, Decreto Reglamentario 313/85)

Art. 2°- Los aspirantes a cubrir suplencias en escuelas dependientes de la
Direccion de Educacioh Técnica y Trabajo deberan reunir las condiciones exigidas
por el Decreto N* 318/85 para la designacion de titulares

Art. 3°- El Director procedera a cubrir suplencias existentes en su establecimiento
dentro de las 96 hs de producida la vacante

Art. 4°- El llamado a concurso en los Centros de Capacitacion para el Trabajo se
publicara con 24 hs de anficipacion en los dos diarios de mayor tirada en Ia
provincia, especificando cargo o numero de horas, especialidad y turno; indicando
ademés la direccion del establecimiento, dia y hora del ofrecimiento, linea de
transporte. El establecimiento debera acreditar la solicitud del llamado en ambos
diarios c‘.onsmerandmse pubhcado cuar’ldo solo’ se halle en uno de ellos como
requerimiento’basico. ' APLs” o

Art. 5°- Cuando' el ‘aviso”'del Ilamado adole;ch de algan error u omisién no se
podra concretar el ofrecimierito ’

Art. 6°-. Si ho se cubre la suplencia en'el 1° lamado debera efectuarse un 2° y 3
llamado, todos con Bono de Puntaje y se podran realizar con una diferencia de
1(uno) hora entre uno y otro.

Art. 7°- Si no se cubre la suplenc‘la el Dlrecior debera realizar en forma separada
un nuevo comumcado en 4° llamado o siguientes, siempre con 24 horas de
anticipacion. En estos llamados los docerites se presentaran con Carpeta de
Antecedentes o Bono de F’ur‘llaje '

Art. 8°- Para el caso de sucesivas I;c:ehmas del titular en el transcurso de un ciclo
lectivo, en el mismo cargo o, asigriatura, curso 'y division, tendra prioridad en Ia
assgnacaon el docen{e que se haya desemperiado en el cargo u horas

Art. 9°- Cuando cambie el 0r|gen de la vacante, es decir, cuando de suplencia a
término’pase a cargo vacante o viceversa, seguird desempefiandose en la misma
el docente que lo venia haciendo y hasta Ia finalizacion.del ciclo. lectivo, momento
en el cual se debera dar la baja ai suplente y realizar un uevo llamado

Art. 10- Perdera el derecho a presentarse a concurso por el término de un (1) afo
calendario, a partir de la fecha de baja (notificacion fehaciente) el suplente que:

a) Renuncie a la suplencia antes de transcurridos tres meses de
la fecha de alta de la misma

b) No se haga cargo de la suplencia dentro de las 48 hs de

" reallzauo el concurso, consideradas a ‘partir de la fecha de

i allt;a correspondiente, sin causa justificada T,

e i
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El director haré conocer la situacion a) o b) a la Junta Calificadora de Méritos
quien aplicara la sancion v la informara a todas las escuelas de la DGE las que
deberan tener ‘en cuenta la comunicaciéon efectuada por Junta al momento de
realizar llamados a suplencias, no permitiendo concursar a los docentes

sancionados. Esta sancion se debera entender al sélo efecto de los concursos de
suplencias.
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Lot JUAN GARLDS AIVAS
DIRECTOR DE EDUCACION
TECHICA ¥ TRABAJD
MAECCION BENERAL DE ESCUELAS
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ANEXO 1I

Suplencias de horas

Para aspirant_es que posean Bono de Puntaje
1° 2°y 3° Llamado

I- Requisitos: para participar es excluyente la presentacion de la siguiente
documentacion:

a) Bono de Puntaje original _ )

b) Certificatio de Aptitud Psicofisics expedido por la Prestadora Oficial de la
DGE en vigencia, original § sy

c) Declaracion Jurada de cargos ‘y/o funciones debidamente certificada por
autoridad competente

NOTA;

- Si el aspirante posee una Declaracion Jurada completa de fecha anterior
al concurso correspondiente al mismo ciclo lectivo y no ha modificado su situacion
de revista podra,’bajo-su ‘responsabilidad, actualizarla con |a leyenda “declaro no
haber modificado mi Situacién de Revista”, firma y fecha.

- Cuando ‘el certificado de ‘Aptitud  Psicofisica que se exhiba fuese

PROVISORIO, 'se dejard”constancia- del término en el Acta de Ofrecimiento.
Dentro -dél' pigzo  de su'‘vigencia' &e exigira ‘la presentacién' del certificado
DEFINITIVD, "7+ % mghac” o o .

- La Declaracién  Jurada ‘breséntiada tori falsedad u‘ omision seran

T

sancionada con la baja en la suplencia y un afo de inhabilitacion para concursar
por ofras suplencias, en cumplimiento del Decreto 1521/92.

- Si al momento de la realizacién del concurso el Certificado de Aptitud
Psicofisica- definitivo 0_provisorio estuviese vencido, el aspirante no podra
participar, T, PR T s

- Todo aspitarite 'podra ser representado por ofra persona con |a

B st e

comespondiente autdfizacion estritd, siempre y cuando la suplencia no sea con
toma de posesion inmediata T . .
(R ST T L L "

O I L I I E T, 5
ara 1°, ..23,}’[-3'3)--!13,”13.99- con Bono de Puntaje, se tendra en
 categoria, del titiilo" y el "plintaje en orden decreciente, segun
Corresponda: . S s ot wan g _
ThE
a) Titulo Docente
b) Titulo Habilitante .
¢) Titulo Supletorio - \
S byl e sk e ‘ i
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e) En caso de poseer Bono de Puntaje, el postulante debe presentar fotocopia
autenticada

fy Declaracion Jurada de Cargos y Funciones debidamente firmada por
autoridad competente:

g) Certificado de Aptitud Psicofisica expedido - por la prestadora oficial, en
vigencia

- Prioridades: ‘Para el 4°.llamado y siguientes con Carpela de
Antecedentes. o Bono de Puntaje, se tendra-en cuenta la categoria del titulo,
segun corresponda: '
a) Titulo Docente
b) Titulo Habilitante '
c) Titulo Supletorio

ll- Metodologia:

Efectuado el llamado” por los medios graficos con la débida antelacion, se
evaluara la documentacion presentada por los postulantes:

Junta Calificadora confeccionara el Orden de Méritos, debiendo la direccion del
establecimiento énviar “las ‘carpetas .de 16s postulantes, los avisos publicados
corresponidientes al llamado y las actas de ofrecimiento de 1°, 29 y 3° llamados
con la leyenda "DESIERTO"

NOTA:

- Si el aspirante posee una Declaracion Jurada completa de fecha anterior
al concurso correspondiente al mismo ciclo lectivo y no ha modificado su situacion
de revista podrda, bajo su, responsabilidad, actualizarla con la leyenda “declaro no
haber modificado mi Situacion de Revista”, firma y fecha.

- La. Declaracion Jurada' presentada con falsedad u omision sera
sancionadq con la baja en la suplencia 'y un afio de inhabilitacién para concursar
por ofras supléncias, ‘en cumplimienito del Decreto 1521/92.

-Cuando el aspirante concurse por primera vez podra presentar Certificado
de Aptitud‘Psicofisica expédido por un efector pablico externo y tendra un plazo
de 60 dias para presentar el cerlificado correspondiente emitido por la prestadora
oficial.

Estas disposiciones deberan ser dadas a conocer a los concursantes antes de
efectuar el ofrecimiento.

Consideraciones 99”1.“”9.5. a todas las instancias {1° 2° 3% 4° y sqgtes

llamados)

I T

- Si el llamado rio ‘ha sido publicado correctamente, la Direccion de |a
esc_uellg: esta fa_culi_a_da para anularlo y realizarlo nuevamente.
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- Metodologia:

Producido el llamado por los medios graficos con la debida antelacion, se
considerara la documentacion requerida en el punto |- Requisitos, a los
postulantes. '

A continuacion se confeccionara el Orden de Méritos, con los postulantes que
retnen los requisitos, considerando en 1° lugar la categoria del titulo segun
punto IlI- Prlohdades y se ordenaran por puntaje en forma decreciente en cada
categorig.”. "1 "

Lato alldad de las horas, motivo del llamado seran ofrecidas al 1er. Postulante.
Las horas no aceptadas por un aspirante seran propuestas al siguienle en el
orden de méritos confeccionado y asi sucesivamente hasta agotarlo.

Cuando dos o0 mas aspirantes a horas'tengan paridad de puntaje, se tomaran‘en

cuenta, para definir el orden de méritos, las siguientes prioridades, mutuamente
excluyentes (es decir, si persiste la paridad con el 1° se aplica el 2° y asi
sucesivamente):

1° - Promedio de calificaciones del titulo de mayor nivel presentado

2°- Antigiiedad en la funcién a deqempenai en CCT

3°- Antigiiedad. en la docencia provincial

40- Antlguedad del tltulo de’ mayor hivel presentado

Si algun postulante no presenta al momento del ofrecimiento la documentacion
necesaria para resolvér la F’ARIDAD se permmré la entrega de la misma hasta 24
hs despues del Ilamado

e

4° Llamado y siguientes R !‘

En caso de no cubrirse la suplencia en la 1°, 2° g 3° instancia, se realizara un 4°
lamado 'y siguientes. En estas instancias los postulantes podran presentar

carpela_de. antecedentes o Bono de Puntaje, las que seran tabuladas, a fin de
confeccionar el Orden de Méritos. : :

I- Req u:srtos

’_'.- e | y |'_-'

La carpeta de/ ahtecedénles debe conlener la 5|gmenle documentacion:

a) Fotocopia 12y 22 hojas del DNI autenticada

b) Fotovopra legalizada del o los titulos registrados en Subdireccion de
Legajos. =

€) Si posee antigiledad, presentar certificados originales o fotocopias
aulenticadas.

d) Antecedentes (cursos talleres, congresos, seminarios, etc,

PRIRTSNES, L R e

) en folocopias
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- El aspirante que tome suplencia debera presentar dentro de las 48 hs la
siguienté documentacion:

a) Declaracion Jurada de Cargos y/o Funciones aclualizada
b) Fotocopia del CUIL

c) Fotocopia del Titulo

d) Fotocopia-del Bono de Puntaje

8) Fotocopia del Certificado de Aptitud Psicofisica

La Escuela archivard la siguiente documentacion:

a) Acta de Ofrecirnierito’

b) Copia de Resolucion Interna i

c) Fotocopia delBono de Puntaje

d) Fotocopia del Cértificado de Aptitud Psicofisica

e) Fotogopia del Cl_J_I:il_. _

f) Original de la Detlaracion Jurada de Cargos y/o Funciones
La Escuela elevara a Supervision:

a) Acta de Ofrecimiento

Ademas |a Escuela: debera adjuritar una copia del acta de ofrecimiento a |a
planilla de As_istgnci_ﬁl_gﬁ_lq cual constara el alta del docente

e

e e et g, st
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ANEXO 11l

Suplencia de Cargos Docentes Iniciales de los distintos escalafones:

Secretario, Preceptor, Cargos Docentes ( NFL, NFG vy Prof. Ed. Fisica)

- Requisitos pard aspirantes a cargos que se presenten con Bono de
Puntaje LA PR - o ; @
1%, 2° y'3° llamado:
a) Bonodé Puntaj¢'original _
b) Certificado de Aptitud Psicofisica definitivo o provisorio, en vigencia,

expedido por la prestadora oficial de la DGE: original
¢) Declaracion Jurada debidamente certificada por autoridad competente.

OTA:

- Si el aspirante posee una declaracion jurada completa (firmada por

autoridad competente), de fecha anterior al concurso, correspondiente al
mismao ciclojlectivo; y que no haya modjficado su situacion de revista podra,

bajo  su responsabilidad -actualizaria con la leyenda “Declaro no haber

modificado mi situacion de revista: firma y fecha,

- El periodo de validez del certificado de Aptitud Psicofisico definitivo serd
determinado por Ias autoridades correspondientes on tiempo y forma.

-~ Ctando @l Certificado de Aptitud Psicofisica que se exhiba fuese provisorio,
se dejara constarncia del término en el acta de ofrecimiento. Dentro del
plazo de su vigencia se exigira'la presentacion del certificado definitivo.

- Sial momento de la realizacion del concurso el certificado definitivo o
provisorio esté vericido, e aspirante no podra participar. ' '

- Prioridddes: Para 1°, 20, y
cuenta la categoria dél fitulo y el
corresponda;, o+ oL

3% llamado con Bono de Puntaje, se tendra en
puntaje del bono en orden decreciente, segtin

Ton a) Titulo, Docénte
i s b) Titdlo Habilitante
i % ¢) Titulo: Supletorio

- Metodologia:

Producido el llamado por'los medios' graficos' cofi |
considerara la documentacion requerida en el punt
postulantes. La adjudicacién se haréd de acuerdo con
teniendo en cuenta lo_establecido en el Art. 7°
una distribucion equitativa de los cargos docente

a debida antelacion, se
0 |- Requisitos, a los
el puntaje de cada bono,
de la Ley 6929: “Para garantizar

S se podrd acceder a un segundo

S h,

”
cyey T AT
~ LT e
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cargo inicial del escalafén docente provineial, cuando no se presenten docentes
sin cargo” : o S !
Cuando dos o mas aspirantes a targo tengan paridad de puntaje, se tomara en
cuenta, para definir el orden de méritos las siguientes prioridades, mutuamente
excluyentes (es decir, si persiste la paridad con el 1° se aplica el 2° y asi
sucesivamente):

1° - Promedio de calificaciones del titulo de mayor nivel presentado
2°- Antigiiedad en la funcion a desempefiar en CCT
3° - Anligliedad en la docencia provincial _
“4° Antigtiedad del titulo de mayor nivel presentado
Si algun postulante no 'p_reslenla al momento del ofrecimiento la documentacion
necesaria para resolver la PARIDAD, se permitira la'entrega de la misnia hasta 24
hs después del llamado.

4° Llamado v'siquiente§

En caso de no-cubrirse la.suplencia en la 12, 2° 0 3% instancia, se realizara un 4°
llamado vy siguientes, En estas instancias los postulantes podran presentar

carpeta de antecedentes o Bono de Puntaje, las que seran tabuladas, a fin de
coa1feaci0ﬂ§r‘é['_pfdén de Mérités. B

A ;: ;:_-.I'}JE-» &
I- Requisitos:.
La carpeta de antecedentes debie contener la siguiente documentacion:

a) Fotocopia 14y 74 hojas del DNI autenticada
b) Fotocopia legalizada del o los titulos registrados en Subdireccion de
Legajos.

) Si posee ”an_tligi]edad," presentar certificados originales o fotocopia
autentifada ™" # i '

d) Antecedentes (cursos; talleres, congresos, seminarios, elc.) en fotocopias
autenticddas. : ' - R Ty

€) En ¢aso de poseer Boro de Puntaje, el postulante debe presentar fotocopia
autenticada del mismo ' S

f) Declaracion Jurada: de Cargos y Funciones debidamente firmada por
autoriddd competente

a) Qerliﬁgado de ‘Aptitud P.sicofit;iea-'ex'pedi"do_-poﬁ-ala'.:pres'fa<iora oficial, en
vigencia i

) 25 @Y 85

. 1 GARLUS

Prof. ‘“f:t;‘_ DE 5[1!.1(.‘-1“‘:;)1
: - . DIREL 1oAY TRABAS s
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Ii- Prioridades: Para el 4° [lamado y siguientes con Carpeta de Antecedentes
0 Bono de Puntaje, se tendra en cuenta la categoria del titulo, segun corresponda:

a) Titulo Docente
b) Titulo Habilitante
c) Titulo Supletorio

‘llamado por los medios graficos con la debida antelacion, se
evaluara la'docdmeéntacion presentada por los postulantes. '

Juhta“Calificadora conféccionara el Orden de Méritos, debiendo la direccion del
establecimiento enviar las carpetas de los postulantes, los avisos publicados
correspondientes al llamado ‘y las 4dctas' de"ofrecimiento de 1°, 2° y 39 [lamados

con la leyenda "DESIFRTO""

piREC|OR DE EDUCAGION

TEGRIGA ¥ TRABAJD

aiiEGCIOfl GENERRL DE ESTUELAS
", ]
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ANEXO IV

Suplencias de Cargos de Supervision, Directivos y_Jerdrquicos no
Directivos S oa s id -

A.- Suplencias de cargos de Supervisién de Capacitacion para el Trabajo
I- Requisitos - |

. Ser Director tituiar de 'C:C,TI dé'JurisdicciGn Provincial, con 12 (doce)
anos de antigiiedad en los CGT de la Provincia de Mendoza y 2 (dos) afios
como Director titular de CCT |

Todo aspirante podra ser representado por otra persona con la correspondiente
autorizacion escrita y documentos de identidad del representante y del
representado o :

l- Metqﬁq]? ia- i

Pro_duc'i'aé.-'fg’al'i}'éi’:-.'a'nte,"i"'os cargos de Supervision seran cubiertos por los directores

- Antigiiedad como ftitular en el cargo directivo, debidamente certificada por
autoridad competente (2* hoja, formulario 044)

- - Antigiiedad en |a docencia de CCT de Jurisdiccion Provincial, certificada
por la Subdireccion.de Legajos de la DGE (1 hoja, formulario 044)

- Antigliedad en Ia Jerarquia directiva, titular y/o suplente, por concurso.

- Suplencias en cargos de Supervision.

e Enprimera instancia se convocard a los' Directores Titulares de CCT, que
cumplan el requisito dg antigiiedad. ' _ '
* Si la suplencia no sé cubre $e_convocara,.
DIRECTORES TITULARES sin el requisito dé antj
CCT Provincial, " -
* Siluego de este ofrecimiento no se cubre la vacante, se convocarg a
Vicedirectores de CCT.con 12 (doce) afios de antigiiedad en CCT y 2 (dos)
anos como Vicedirector Titular de GGT. : :

* En caso de-s'ér.n'ec;e_sano otro. ofrecimiento, se convocard a Vicedirectores

en. segunda instancia, a
tedad en la docencia de

litulares de CCT, gin e requisito de antigiiedad.

Junta Galifi:_(i:é?r_li'(?ra de Menlos céﬁ_fé_cci'o'n:éré el Orden de Méritos, teniendo en
cuenta;@i‘_.pmtajle obtenido en cada item. Sj varios postulantes P}S_EBJ]\XBI mismo

i h

#rof. JUAN CA J):-; RIVAS ?
DIRECTOR DE EDUCAGION

MIRECCION GENERAL DE ESOUELAT
Sl
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puntaje, sera decisiva |a antigiiledad total en la docencia en CCT de Jurisdiccion
Provincial. ; ' :
El ofrecimiento sera realizado en la Direccién de Educacion Técnica y Trabajo, la
que emitira la Resolucion de nombramiento:
Para acceder al ‘cargo, el postulante debera presentar al momento del
ofrecimiento la siguiente documentacion, considerada REQUISITO:
= Declaracion’ Jurada de horas y/o carges original, segun Res. 199/02,
debidamente certificada por autoridad competente,
= Bono de puntaje, (original y fotocopia) o Titulo
* Cerlificalls "de”"Aptitud Psicofisica para Jerarquia Directiva (original y
fotocopia)

NOTA: R

El periodo ' dé validez dél"cé_l*tiﬁcié_dp de' Aptitud -Psicofisico definitivo sera

determinado por las autoridades cofiéspondientes en tiempo y forma.
Cuando el Certificado: ‘dt_z!‘-‘_Apti_tud_;-_!?_'_s'i(_:"cffi_s_iqa' que se extiba fuese provisorio, se
dejara ¢onstal minoeri ¢l acta'de ofrecimiento. Dentro del plazo de su

istacia del'ter _
vigencia se exigira la pr_¢_§enta_ci¢n;:dg}-,ce_niﬁcad_o_deﬂniti__uo
A las 48 horas de aceptar g 'b'fféc_lmie'ﬁt’d,"débei*éﬁ’fsz_fes"entar las notas solicitando

reserva de empleo. (Art. '61-Ley 5811) "Gon el VP B® de Ia direccion de la/s
escuelals en que se desemperia.

B.- Suplencias de cargos directivos: Director Libre, Vicedirector o Director Maestro

- Requisitos
» Titulg Docente, Habilitante, o Supltdrio
.- Metodoiégid ' - f

Director Libre

1

Producida la-vacante, 0§ cargos de Direclor Libre seran cubiertos por los titulares
de los cargos directivos en orden descendente del escalafon, segun las siguientes
inslancias:

0
el

1. Concurso Cerrado para los directivos de |a institucion, en orden
- descendente, i ; ;

2 anqy__rs:o_'iﬂbier_t_q_ a los-directivos. titulares, en orden descendente, de
ofras:institliciones™ " 1A .
3.. Directores: Maestros Titulares -*’ )

o
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- Los concursos precedentes se convocan por Resolucion de la Direccion de
Educacion Técnica y Trabajo; |a inscripcion y ofrecimiento se realizan en la sede
de Supervision correspondiente

- Sino se cubre la vacante se convocara, por Resolucion de la Direccion de
Educacion Técnica y Trabajo, alos siguientes concursos:

1. A IU._s-"'ggocentes.. Uitulares . - que: ‘posean - mayor antigliedad en el
establecimiiento corl titulo:Docerite, Habilitante o Supletorio para €l nivel y
una artigiiedad :en Escuelas de Capacitacion para el Trabajo de 7 (siete)
afios como titilar ‘" - '

2. En caso de“ho-cubfirse la vacante en el concurso del punto anterior, se
convocard a los docentes fitulares de las Escuelas de Capacitacion para el
Trabajo con las mismas exigencias de titulos y antigiiedad del punto 1.

3. Si contintia sin cubrirse la vacante se convocara a los docentes titulares del
establecimiento que tengan mayor antigiiedad, que posean titulo Docente,
Habilitante o Supletorio, sin el requisito de antigiiedad.

4. Si aun no'se cubre la vacante, se ‘convocara a los docentes titulares de
otros CCT con igual requefifiiento de titulos y sin el requisito de
antigtiedad. - ¢ '

i A

MO

- Para‘el 1.y 3. caso, {os postuldhtes’se’ inscribiran en el establecimiento

completahdd_una_. pié\nilla;‘diséﬁadé"pa.r'a'l'al efecto, la escuela certificara los datos
consignados y la enviara a Junta Calificadora de Méritos de Educacion Técnica y
Trabajo con la siguiente documentacién: ; s ik _
a):“Fotocopia autenticada del Bono de Puntaje en vigencia o del titulo
" 'de los aspirantes
b) Certificado” " de- antigiedad ‘de los aspirantes, expedido por
Subdireccion de Legajos dé la DGE - formulario 044/92, 13 y 22 hojas

- Para el 2. y 4. caso,la inscripcion’Se realizara en la sede de Supervision

cprrespbrgdiente,-,:_._;en,. una. planilla, disefiada a tal efecto, la que debera
_r'e__;,\_i;_i[ge:_;jé_."J_unta_;_.C’_alliﬁqadorg_a’;d_'e Meritos de educacion Técnica y Trabajo,
coft laisiguiente. documentacion: . B

de los aspirantes .
b) Certificado de Antigiedad de |os aspirantes, expedido por

Subdireccion de.Legajos de la DGE: formulario 044/92, 12 y 2% hojas
completas _ ;

a) Folocopia autenticada del Boho de Puritaje en vigencia o del titulo

Junta Céliﬁcadéra'éiéi'ti'ti)fr’é'ré;'éLOrdeln de Méritos, en todos los casos, teniendo en

cuenta que si dos o mas postulantes poseen la misma antigiiedad se tomara en
consmeracié_n':_el Bono de Puntaje. B ¢aso de persistir |a paridad sera decisiva Ia
antigUedadhtot-al-':" hia dogencia: ' rer M T

e
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Posteriormente Junta Calificadora enviara el Orden de Méritos a la Supervision
correspondiente, la que notificara en tiempo y forma a los postulantes del Orden
de Méritos, lugar y hora del ofrecimiento, el que debera realizarse dentro de las 48
horas de recibido el mismo

Para acceder al cargo, el postulante debera presentar al momento del
ofrecimiento |a siguiente documentacion, considerada REQUISITO:

= Declaracion Jurada de horas y/o cargos original, segun Res. 199/02,
debidamente certificada por autoridad competente.

= Bono depuntaje, (original y fotocopia) o titulo

=i, -'Géﬁtiﬁqaeib de Aptitud Psicofisica Docente o Jerarquico (para docenles en
cambig’de flunciohes), ‘original y fotocopia

NOTA:

El periodo de validez del certificado de Aptitud Psicofisico definitivo sera
determinado por las autoridades correspondientes en tiempo y forma.

Cuando el Certificado’'dé Aptitud Psicofisica que se exhiba fuese PROVISORIO,
se dejara constantia del'término en el 'atta de ofrecimiento. Dentro del plazo de
su vigencia se exigira |a preseﬂtacién del cerlificado definitivo

A las 48 Horas de' af‘Pptér &l ofreumrento debera presentar las nolas solicitando
reserva de empled (Art. 'B1:Ley 5811) con sl V? B? de la direccion de lals
escuélars en que’ soilcda hcencta s

Una vez realizado el ofrecimiento, la Supervision enviard a la Direccion de

Educacion Técnica y. Trabaju ia mgu;ente documentacion, para la emision de la
Norma Legal correspondiente:

- Original del Acta, dé Ofrecimiento.
- Orden de Méntos confet:cmnado por Junta Calificadora de Méritos

- Declaracion JUrada de Cargos y/u Horas Catedra del postulante que
asumio

- Fotocopla autenticada del Certlﬂcado de aplitud Psicofisica Docente o
Jerarqu:co (para ‘ddcentes en cambio de funciones)

o Orlginal &e la nota de reserva de empleo con el V° B° de lals escuelals en
" yue solicita licencia:-

i g




4 p ARR 20U

GOBIERNO DE MENDOZA O
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS,

Vicedirector

Para cubrir los cargos de Vicedirector de los CCT, se convocara a concurso por
Resolucion de la Direccion de Educacion Técnica y Trabajo a:

1. Director Maestro con mayor antigliedad .

2. Docerites titulares que posean rmayor antigiledad en el establecimiento con
titulo Docente, Habilitante o Supletorio para el nivel, y una antigiiedad en
las Eseuelas de Capacitagion. para:el Trabajo-de. 7 (siete) afios como titular

3. Enscaso de no oubiirse la vacante se convocara a.los docentes litulares de

“Esclielast dé Capacitacion para el Trabajo, con las mismas exigencias de

" Tituloy Anitigiiedad, dél punto anterior

4. Si continua sin cubrirse la vacante, se convocaré a los docentes, de mayor
antigliedad, 'titulares del Establecimiento, con titulo Docente, Habilitante o
Supletorio, sin el requisito de antidiiedad ' 5

5. Si ain no se cubre la suplencia, se convocara a los docentes titulares de
otros CCT, que cumplan el requerimiento de Titulos, sin el requisito de
Antigiedad ot :

, Para ¢l 2.y 4.""'c;é"s!é'-,?"lt'_3_"|5"" postulantes ‘se inscribiran en el establecimiento
completando una planilla disefiada pata tal éfecto, la escuela certificara los datos
i 08 y/la' enviara 3 Junta Califitadora de Méritos de Educacion Técnica y

. ¢) Fotocopia autenticada del Bbno de Puntaje en vigencia o del titulo
.de los aspirantes *' “ e e e g

d) Certificado de' anfigtiedad” de ids' ‘4&fiirafites,  expedido por

~“Subdireccion de Legajos de la DGE : formulario 044/92, 12 y 22 hojas

F'alra el1, 3.y 5..____(';35_0, la inscripcion se realizara en la sede de Supervision
correspondiqn_te'l,_'gn una Planilla disefiada a tal efecto, la que debera
remilirse a:Junta Galificadora de Méritos de educacion Técnica y Trabajo,

con la'siguiénte documentacion: |

a}Fntolcap;a Ult,eflﬁclﬁdadelBﬂno d"é_..Puntéije en vigencia o del titulo

' 'dellos aspitantes - ; -

t 1) Certificado de- Antigiedad . de los aspirantes, expedido por
Subdirection de'l.egajos de la DGE: formulario 044/92, 12 y 22 hojas

completas .. .

; . S L R T
Junta Calificadora elaboraré el Orden de
cuenta que si dos o mas postulantes
consideracion el Bono de Puntaje. E
antigtiedad total en la docencia, " - By 1
Posteriorméfite Junta'Calificadora’ endiara- el Orden de. Méritos a

Meéritos, en todos los casos, teniendo en
poseen la misma antigiiedad se tomara en
n caso.de persistir la paridad sera decisiva |a

la Supervision

correspondiente, la que notificara en'tiempo y forfha a los postulantes del Qrden
oo L s L : 5, P ™,
e . i . \-
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de Méritos; lugar y hora del ofrecimiento, el que debera realizarse dentro de las 48
horas de recibido el mismo."” '

Para acceder al* cargo; 'el postulante ' deberd presentar al momento del
ofrecimiento la siguiente documentacion, considerada REQUISITO:

* Deciaracién Jurada. de’ horas ylo cargos original, segun Res. 199/02,
debidamente cerificada por autoridad competente.

= Borio de.puntaje; (original y fotocopia) o titulo .

= Certificado-de Aptitud 'J?s'licpﬁsj't_:g‘.pbge_hm o-Jerarquico (para docentes en
cambio de funcienes); original y fotocopia :

bk

NOTA:

El periodo de validez del certificado de Aptitud Psicofisico definitivo sera
determinado por l_c;-'ls_qﬁtp_r'_idaﬂ!es correspondientes en tiempo y forma.

Cuando el Certificads’ 'dé ‘Aptitud Psicofisica Gue se-exhiba fuese PROVISORIO,
se dejara constancia'del término en el acta de ofrecimiento. Dentro del plazo de
su vigencia se-:.exigir? ia;pr_eszleptalc_i;?n-del certificado definitivo

A las 48':-"_Hpra_s"de’-‘%ijde}:)’taﬁ'_el ‘ofrecimiento, debera presentar las notas solicitando
reservd dé emfled: (Arti 6 ‘Ley-5811) con’ el V° B® de Ia direccion de la/s
Ly e 3 i -

escuela/s ‘en’ que’solicitd licencia -

AN

TR L _I..__.::‘.'I J _
Una vez realizado -el ofrecimiento, la Supervisién enviara a la Direccion de
Educacion Técnica y Trabajo |a siguiente documentacion, para la emision de Ia
Norma Legal.correspondiente:

- Original del Acta de Ofrecimiento., -~
- Orden de M'é_riﬂtt)_é'qdi‘:fé’cé:i_'on'aﬂp'bo_r_Jl_lnta Calificadora de Méritos
- Declaracion Jurada de Cargos yu Horas Catedra del postulante que
ASUMjGS 3y Tl T E v VIR £ :
- Fotocapia,
Jerarquico,

ada. del Certificado de aptitud Psicofisica Docente o

€s en Gambio de funciones)
eserva de ‘empleo con el V° B° de la/s escuelals en

rarquic {parade
- Original de la.nota,d
que solicita licencia

Director Maestro -
I.- Requisitos
. Se.*l‘-a'Do_ééﬁtlé_:f'l“l’.tulgr_;‘del CGET"

* Revistar én asituébién'-aéti_\fa y con efeétiva -prestacion de servicio al
momento del conourso . - '

= Poséer titulo:Docente, _Haﬁil_itanie: o, Supletorio

Certificado de: Aptitud Psicofisica, expedido por Ia prestadora oficial,
definitivo'o provisario:en vigeticia . . - .

- Clid i e . /"’m-‘-‘

-
"




Al s 9 g ARR 20U

&2

GOBIERNO DE MENDOZA
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

« Declaracion Jurada de cargos y/u horas
« Documento de Identidad -

.- Metodolggia

Producida la vacante, la Diréccion de. Educacion Téchica y Trabajo convocara
mediante Resolucion .a cubrir la misma, teniendo en cuenta las siguientes
prioridades: - .

1. Docentes titulares de mayor antigiiedad del establecimiento en cualquiera
de las especialidades que posea el CCT, que cumplan con el requisito de
litulo docente, habilitdnte o supletorio y antigiledad de 2 (dos) afios como
titular i T

2. Docentes titulares de’ ‘ofros ‘CCT en' la misma especialidad que el del
Director Maestro que’se ‘pretende cubrir, con una antigliedad de 2 (dos)
aiios cormo fitulary titulo docente, habilitante o supletorio

3. Docentes -titulares de mayor antigiiedad en el establecimiento en
cualquiera de las especialidades del CCT sin el requisito de antigiiedad vy
titulo docerite, habilitdnte'o suplétority © Lo :

4. Docentes fitlilares dé dtros CCT' en la "misma ‘especialidad que el del
Director Maestro-que se pretende cubrir, sin el requisito de antigiiedad y
titulo docente, habilitante o supletorio

- Para el 1. y 3..caso, los postulantes se inscribiran en el establecimiento
completando una planilla disefiada para talefecto, la escuela certificara los datos
consignados.y la enviara a Junta Calificadora de Méritos de Educacion Técnica y

Trabajo con la siguiente documentacion:’

':j_."r.;:..g)-*-‘F,'{}:tlcq:j‘jpié(';é,llpff.'ﬁt_i'c;'ada"ijiél Bohd de Puntaje en vigencia o del titulo
T Mde'los aspirantes N i s g
f) Certificadd | de ' aftigiedad | de 'los aspirantes, expedido por
Subdireccion de Legajos dé'la DGE : formulario 044/92, 17 y 22 hojas
o . e i :'_.:II__:. t
Para el 2.y 4. caso, la inscripcion se realizara en la sede de Sup'eruisfén
corr_esppndienté, en una planilla diseflada a lal efecto, la que debera
remitirse a Junta Calificadora de Méritos de educacion Técnica y Trabajo,
con la siguiente documentacion:

a) Fotocopia ‘autenticada del Bono de Puntaje en vigencia o del titulo
de los aspirantes '

b) Qgrtiﬂq:aq,o + de . Antigliedad de . los. aspirantes,

i Subdireécis ' i :

conipletas '

SespAniiguegad, . . expedido por
n c__ile Legajos de'la DGE: formulario 044/92, 17 y 22 hojas

RTORE

Junta Calificadora elaborars é'li'(jrtdnéﬁ! de i:\ﬂér'ito

: : s, en todos los casos, teniendo en
cuenta que si, dos o mas postulantes poseen |

a misma antigiledad se :omaré\en
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con&deracmn el Bon@ de Punta|e En caso de persistir la paridad sera decisiva la
antigliedad 1otal en la docencia.

Posteriormente :Junta: Callfcadora enviara el Orden de Méritos a la Supervision
correspondiente, la que notificara en tiempo y forma a los postulantes del Orden
de Méritos, lugar y hora del ofrecimiéento, el que debera realizarse dentro de las 48
horas de recibido el mismio.

Para acceder al cargo, el postulante debera presentar al momentn del
ofrecimiento Ia sagmente documeniamon considerada REQUISITO:

= Declaracion Jurada de horas y/o cargos original, segun Res. 199/02,
- debidamente certificada por autoridad competente.
= Boro de puntaje, (original y fotocopia) o titulo
. Cemﬁcado de. Aptitud Psicofisica Docente o Jerarquico (para docentes en
: '-'""'arﬁbid‘ de funbitfme‘% dngmal yfof@copla -

IR TR TR AN

NOTA:

ey B e

El periodo de validez, “del “ceitificado” de Aptitud Psicofisico definitivo sera

determinado por ias autoridades correspondientes en tiempo y forma.

Cuando el Certificado de Aptitud Psicofisica que se exhiba fuese PROVISORIO,
se dejara constancia: del término en el acta de ofrecimiento. Dentro del plazo de
su wgenma se emgsra la presentacmn del certlf;cado definitivo

A las 48 horas deaaceplar‘ei ofrecimiento, 'debera presentar las notas solicitando
reserva de empleo (ATt 61 Ley !'5311) con el i B de la direccion de lals

Una Vez réallzado eI ofreClmlento la Supervision enviara a la Direccion de '

Educacion Técnica y Trabajo la 5|gmente documentacién, para la emision de la
Norma Legal CUI’I‘ESPUI‘IdIent_B
- Original del Acta de Ofrecimiento

- . Orden de Méritos confeccionado por Junta Calificadora de Méritos

- Deciaracron Jurada, de Cargos ylu Horas Catedra del postulante que

aSUH"HO

)

- Fotocoma autentlcada del Certlfcado de aptitud Psicofisica Docente o §

Jerarquico (para doceéntés en"cambao de funcmnes)

"'._"_"fque sohcuta Ii'

- _‘Ong:nal de’la ‘-néia_de reqer\:a de- empleo con el V° B? de lafs escuelafs 1) 1




4

¢ P R ] ¥

5 L b

GOBIERNO DE MENDOZA '
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS

D8« |

f

.'FI

FINALIZACION DE LA SUPLENCIA: en todos los casos que contempla la L

presente resolucion, la suplencia finalizara: 5
a) Presentacion del Titular ¢
b) Por haber incurrido el suplente en incumplimiento de los deberes -

establecidos en el Art. 5° de la Ley 4934 y sus concordantes del
Decreto 313/85, o de otros deberes impuestos por la normativa
vigente previo informe: del Superior Jerarquico, detallado y fundado,
el que ‘serd elevado a la Direccién de Educacién Técnica y Trabajo
para su consideracion y resolucion.
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