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VISTO el Expte. 140-D-2016-02376 por el
cual se solicita la neceS|dad de reformar el calendario descripto en la Resolucion
0001-DETYT-2016, y0031 DES-20186, v;

@

CONSIDERANDO

Que en virtud de los cierres de divisiones,
cambios de turnos en las escuelas y cambio de Plan de Estudios en escuelas
dependientes de la Direccién de Educacién Técnica y Trabajo, y de la Direccion de
Educacion Secundaria, han quedado docentes en disponibilidad durante los ciclos
lectivos 2014, 2015 y 2016;

Que a la fecha no estan confeccionadas
las listas por parte de las Juntas Calificadoras de Méritos;

Que es necesario reformar el calendario y
extender el plazo previsto en la anterior Resolucion;

Que las Direcciones se encuentran dentro
de los tiempos formales de toma de posesion por parte de los docentes que se
establecia en la Resolucion 0001-DETYT-2016 y 0031-DES-2016.

Por ello
EL DIRECTOR DE EDUCACION TECNICA y TRABAJO
RESUELVE

Articulo 1°.- Modifiquese parciaimente la Resolucion 0001-DETYT- 2016 y (3031—
DES-2016, referida al concurso de disponibilidad de horas de los dogzentes |

titulares por cambio de plan de estudios, con la nueva reprogr,amaélon chmio s

muestra en el Anexo | de esta Resolucion. f

Articulo 2°.- Publiquese en el Boletin Oficial, comuniquese a éltjienes corregponda

e insértese en el Libro de Resoluciones , )
) NESTOR JAVIER AMERICO
' DIRECTOR DE SDUCACION
TECNICAY TRABAJO
DIRECCIGN GENERAL DE ESCUELAS
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ANEXO I

1.- NOTIFICACION FEHACIENTE:

e Cada Escuela notificara fehacientemente (por escrito) del contenido de la presente
Resolucion y su Aﬁexo a TODOS los docentes que se encuentren en disponibilidad,
atn los que se encuentren en uso de licencia por cualquier articulo de la Ley 5811
(incluyendo los docentes en cambio de funciones), a los docentes con Traslado
Transitorio y con Mision Especial

e Dado que la ausencia del Docente a la Reubicacion produce su baja inmediata en la
disponibilidad y el consiguiente perjuicio a su estabilidad es que la notificacion
fehaciente reviste especial importancia. Por ello el/la directora/a y/o Secretario/a
deben tener en cuenta que el aviso oral, telefonico o por los medios de
comunicacion escrita, no constituye notificacién fehaciente, siendo los responsables
directos de la baja de los dc;centes afectados y pasibles de sanciones por

incumplimiento de sus obligaciones

2.- REQUISITOS y DOCUMENTACION A PRESENTAR EN EL
OFRECIMIENTO:
e BONO de PUNTAIJE vigente, a efectos de constatar la competencia de titulos. En
caso de no poseer bono, debera presentar el o los titulos registrados
e Declaracién Jurada de Horas, Cargos o funciones, debidamente confeccionada,
declarando por separado las horas en disponibilidad
s A los efectos de dar cumplimiento al Articulo N° 23 de la Ley 4934 y al Articulo N°
41 del Decreto 313/85, en caso de docentes cuyo titulo no tenga competencia para
optar a las vacantes existentes, podrdn ser reubicados solo cuando acrediten 5
(cinco) afios en el dictado del mismo Espacio Curricular al que aspiran, presentango -

la certificacion correspondiente que asi lo acredite

3.- NUEVOS ESPACIOS CURRICULARES DE 3y 4° ANO

Debido a que se ofreceran los espacios curriculares de 3° y 4 afios creados por Ja

Resoluciéon 326-DGE-2015, 596-DGE-2015 y 333-DGE-2015 y sus;‘/rnodiﬁcator'as,

con competencia de titulos segun Resolucion 2968-DGE-2015, es que s¢ cla /

v I
un orden de méritos aparte, en el que se incluyen los docentes que posean los fitulo

indicados en la Reso’ucibn 2968 que no cuentan con el boro de puntaje
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correspondiente al 4rea en que se crea el nuevo espacio curricular.
4.- COMPATIBILIbAD
Para poder reubicar sus horas en disponibilidad el docente debera encontrarse
compatible, caso contrario. se procederd a dar la baja en las horas en disponibilidad.
5-VACANTES:  ~ "
Las vacantes se ofreceféh sin_horario, sélo se indica el turno, y son las producidas
por creacidn, renuncias, bajas o liberadas por cambio de Plan de Estudios y en el
Concurso de Traslados Ordinarios
6.- CRONOGRAMA:

Publicacion del Orden de Méritos Provisorio: del 08-marzo al 15-marzo-2016

Periodo de Reclamos: del 09-marzo al 15-marzo-2016 mediante nota, en sede de

Junta Calificadora de Educacién Secundaria: dreas 01 a 09 y 16 a 21 y, en sede de
Junta Calificadora de Educacion Técnica y Trabajo: areas 10 a 15. Si el reclamo es:

1. Antigliedad en la Docencia Media Provincial o Total se debe adjuntar 1*
hoja del Formulario 044, antigiiedad computada al 31-diciembre-2015.

2. Antigiedad en la disponibilidad, se debe adjuntar volante de
disponibilidad.

3. Si desea participar en otra zona que no sea la que estd en disponibilidad,
debe presentar nota indicando la zona en la que necesita reubicar, para ser
incorporado/a en el Orden de Méritos correspondiente. Se recuerda que la
ZONA SUR abarca los departamentos de Gral. Alvear, San Rafael y
Malargtie y ZONA NORTE es el resto de la provincia

Publicacion del Orden de Méritos Definitivo v Vacantes: a partir del 18-marzo-

2016, en el Portal Educativo en los sitios de Junta Calificadora de Educacion
Secundaria y de Junta Calificadora de Educacién Técnica y Trabajo
Cronograma de Concurso:

Zona Norte: 21, 22, 23 28 y 29 de Marzo de 2016,

Zona Sur: 29 y 30 de Marzo de 2016,

el que se publicard oportunamente en Circular de las Juntas Calificadoras

LUGAR: Zona Norte: A confirmar

Zona Sur: A confirmar /

Fecha de Alta: 01-abril-2016 /
!
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