
 

BUENAS PRÁCTICAS 

NIVEL PRIMARIO 

ACCIONES 
PLANIFICADAS 

NECESIDADES Y 
OBJETIVOS 

ACCIONES 
REALIZADAS 

LOGROS 

Distribución de tareas, su 
evaluación y revisión en equipo 
personal docente y comunidad 

Conformar un equipo de 
liderazgo distribuido y 
colaborativo 

Programación de horarios 
y cronogramas de tareas a 
través de agendas. 
Asignar roles 
distribuyendo tareas 
específicas. 

● Espacios de diálogo interinstitucional en 

circunstancias de apertura. 

● Espacios de comunicación y distensión como 

consecuencia de la reorganización de los 

recreos y distribución del cuidado. 

● Participación del personal docente y alumnos 

en la presentación y/o puesta en marcha de los 

diferentes ABP que se realizan en la 

institución. 

● Organización diaria y rendición por parte de 

cada miembro del equipo directivo. 

● Registro de estrategias implementadas en el 

grado y con los alumnos de forma individual, 

compartidos a través del aula virtual de la 

institución registrando observaciones de 

forma digital. 

 


